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Die Kompetenzen der Kolleg*innen erfassen

Der DigCompEdu

Die europaische Union hat mit dem DigCompEdu die in allen EU-Landern verbindlichen Kompetenzen von
Lehrkraften in einer zunehmend digitalisierten Gesellschaft beschrieben.
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Abbilgung 1: Der DigCompEdu Kompetenzralwmen

Es ist damit zu rechnen, dass sich die durch den DigCompEdu formulierten Kompetenzen in der kiinftigen
Lehramtsausbildung zunehmend Bertcksichtigung finden. Aber auch fertig ausgebildete Lehrkrafte stehen vor
der Herausforderung, sich in diesem Bereich weiterbilden zu mussen: Ein Fortbildungskonzept ist z.B. Teil des
Beantragungsverfahrens im Rahmen des Digitalpaktes und damit verbindlicher Aspekt eines
Medienbildungskonzeptes.

Auf der entsprechenden Internetseite wird ein Selbstevaluierungswerkzeug fir Lehrkrafte angeboten. Als
Teilnahmecode kann einfach ,Gast” oder ,Test” verwendet werden.

Das Besondere des Selbsteinschatzungswerkzeugs liegt zum einen in der Beschrankung auf 22 recht griffige
Kompetenzformulierungen und zum anderen in der Art der Rickmeldung:

Fortbildungswiki des Medienzentrums Cloppenburg - https://wiki.mzclp.de/


https://ec.europa.eu/jrc/sites/jrcsh/files/digcompedu_leaflet_de-2018-09-21pdf.pdf
https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/DigCompEdu-S-DE

Last update: 2019/11/28 12:02 mbk:kompetenzlehrkraefte https://wiki.mzclp.de/doku.php?id=mbk:kompetenzlehrkraefte&rev=1574938974

lch Uberdege sorgfaltig, wie, wann und warum ich digitale Medien im Unterricht einsetzte, um sicherzustellen,
daszs sie didaktiseh sinnvoll genutzt werden

Your Ich verwende ene Vielzahl von digitalen Ressourcen und _

answer '.'-."EI-'ZﬂlfL.:_JEII in meinem Unterricht

Man erhalt nicht nur eine Einschatzung, sondern auch konkrete Hinweise, mit welchen Manahmen eine
Weiterentwicklung maglich ist. Man kann sich eine Zusammenfassung fur jeden der Kompetenzbereiche
herunterladen. Auf Basis dieser Daten flir ein gesamtes Kollegium ist eine auf die Schule zugeschnittene
Fortbildungsplanung méglich.

Der DigCompEdu orientiert sich bei der Zuweisung von Kompetenzniveaus an den europaischen
Kompetenzniveaus fur den Spracherwerb ( A1 - C2 ).

Umsetzung der Erfassung

Schritt 1:

Alle Kolleg*innen fihren die Selbstevaluierung eigenverantwortlich durch.
Schritt 2:

Die Daten der Kolleg*innen werden anonymisiert zusammengefihrt.
Schritt 3:

Mit Hilfe des Ergebnisses wird eine Fortbildungsplanung durchgefihrt.
Technische Umsetzung der Erfassung

Umfragemodul von IServ

Dazu mussen Sie einfach einen neuen Fragenkatalog im Umfragemodul erstellen. Sollte dieses nicht verfugbar
sein, kénnen Sie es ggf. mit Hilfe Ihres Administrator nachinstallieren.
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Umfragen = Verwaltung = Fragenkataloge = ,Hinzufligen

Titel:

DigCompEdu

Titel der 1. Anworten:

Meine Punktzahl:

Titel der 2. Antworten:

<leer lassen>

Fragen:

¢ Ich nutze systematisch verschiedene digitale Kanale, um die Kommunikation mit Schilerinnen und
Schulern, Eltern und Kolleginnen und Kollegen zu verbessern z.B. E-Mails, Blogs, Schul-Webseite

¢ |Ich nutze digitale Medien, um mit Kolleginnen und Kollegen innerhalb und auBerhalb meiner
Bildungsorganisation zusammenzuarbeiten

¢ Ich entwickle aktiv meine digitalen Lehrfahigkeiten

¢ Ich nehme an Online-Weiterbildungsangeboten teil z.B. Online-Kurse, MOOCs, Webinare

¢ |Ich nutze verschiedene Internetseiten und Suchstrategien, um verschiedene digitale Ressourcen zu
finden und auszuwahlen

¢ Ich erstelle meine eigenen digitalen Ressourcen und modifiziere bestehende, um sie an meine
Bedurfnisse anzupassen

¢ Ich schiitze personenbezogene Daten effektiv, z.B. Priifungen, Noten und persénliche Daten der
Schilerinnen und Schiler

¢ Ich Uberlege sorgfaltig, wie, wann und warum ich digitale Medien im Unterricht einsetzte, um
sicherzustellen, dass sie didaktisch sinnvoll genutzt werden

¢ Ich Uberwache die Aktivitat und Interaktion meiner Schulerinnen und Schiler in den von uns verwendeten
kollaborativen Online-Umgebungen

e Wenn die Schulerinnen und Schiiler in Gruppen arbeiten, nutzen sie digitale Medien, um Erkenntnisse zu
erwerben und zu dokumentieren

¢ Ich nutze digitale Medien, damit die Schulerinnen und Schuler ihr Lernen selbststandig planen,
dokumentieren und reflektieren kénnen z.B.: Quizze zur Selbsteinschatzung, ePortfolios fur
Dokumentationen und Prasentationen, Online-Tageblicher / Blogs zum Reflektieren

¢ Ich nutze digitale Werkzeuge, um den Fortschritt der Schiilerinnen und Schuler zu Uberwachen

¢ Ich analysiere alle mir zur Verfiigung stehenden Daten, um Schulerinnen und Schiler, die zusatzliche
Unterstitzung bendtigen, effektiv zu identifizieren

¢ Ich nutze digitale Medien, um effektives Feedback zu geben

e Wenn ich mit digitalen Medien arbeite, bedenke ich mdgliche praktische oder technische Probleme
meiner Schilerinnen und Schuler Z.B. Zugang zu digitalen Geraten und Ressourcen; Interoperabilitat
oder Konvertierungsprobleme; Mangel an digitalen Fahigkeiten etc.

¢ Ich nutze digitale Medien, um meinen Schulerinnen und Schilern individualisierte Lernmdglichkeiten zu
bieten z.B. gebe ich Schilerinnen und Schulern unterschiedliche digitale Arbeitsauftrage, um auf
individuelle Lernbedurfnisse, Praferenzen und Interessen einzugehen

¢ Ich nutze digitale Medien, um die Schllerinnen und Schuler aktiv in den Unterricht einzubinden

¢ Ich bringe meinen Schulerinnen und Schilern bei, wie man die Zuverlassigkeit von Informationen
einschatzen und Fehlinformationen erkennen kann

¢ Als Teil des Unterrichts nutzen meine Schilerinnen und Schiler digitale Medien, um miteinander oder mit
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einem externen Publikum zu kommunizieren und zu kooperieren

¢ |Ich erwarte von meinen Schilerinnen und Schilern / Studierenden, dass sie digitale Inhalte selbst
erstellen Z.B. Videos, Audios, Fotos, digitale Prasentationen, Blogs, Wikis ...

¢ Ich vermittle meinen Schilerinnen und Schilern, wie man digitale Medien sicher und
verantwortungsbewusst einsetzt

¢ Ich ermutige meine Schulerinnen und Schiler, digitale Medien kreativ zu nutzen, um konkrete Probleme
zu l6sen D.h. beispielsweise Herausforderungen, die sich im Lernprozess ergeben, mit Hilfe digitaler
Medien zu Uberwinden

1. Antwortensatz:

e 1 Punkt

e 2 Punkte
e 3 Punkte
e 4. Punkte

2. Antwortensatz:

<leer lassen>

Typ:

Einfachauswahl

... dann einfach eine neue Umfrage mit diesem Fragenkatalog erstellen und unter ,Gruppen* auf die Lehrkrafte
beschranken. Die Umfrageergebnisse lassen sich in verschiedenen Formaten (z.B. Excel) herunterladen und
weiterverarbeiten.
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